
 

 
 

Numero 
 

37 

Data 
 

29.06.2010 

     
  

OGGETTO: Trasformazione rapporto di lavoro dipendente Pettè 
Francesco.  
                    
                    

 
 

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE 
 
 

L’anno DUEMILADIECI  addì  ventinove mese di giugno alle ore 12,30 nella sala delle 
adunanze del Comune di Candidoni, si è riunita la Giunta Municipale, nelle persone seguenti: 
 

Cognome e nome Qualifica Presente Assente 

Rag. Marcello Aruta Sindaco Si  
Sig. Salvatore Loverso Vice-Sindaco Si  
sig. ra Carmela Furci Assessore Si  
sig. Giuseppe Montorro Assessore  Si 
Sig.na Carmela Larocca Assessore  Si 
 
 
 Assiste il Segretario capo Dr. Michele Misiti  
 
 Il Sig. Rag. Marcello Aruta – Sindaco – constatato il numero legale degli intervenuti 
dichiara aperta la riunione e li invita a deliberare sull’argomento sopraccitato; 

 
LA GIUNTA MUNICIPALE  

 
 Visto il T.U. Leggi Ordinamento EE.LL. approvato con D.L.vo 18.08.2000, n.267.  
 
Premesso che sulla proposta della presente deliberazione; 
 
• Il Responsabile del servizio interessato, per quanto concerne la regolarità tecnica; 
 
• Il responsabile del servizio  finanziario, per quanto concerne la regolarità contabile, hanno 

espresso parere per come riportato in calce; 
  
 
 
  

 
 
 
 



 
Premesso che: 
 Con delibera della GM n. 41 del 02.05.2008 – esecutiva – si è proceduto, in esecuzione d 
el decreto dell’1.4.2008 del Direttore Generale degli Ammortizzatori Sociali e degli Incentivi 
all’Occupazione, pubblicato sulla G.U.R.I. n. 81 del 5.4.2008, alla stabilizzazione ed alla 
conseguente assunzione a tempo parziale ed indeterminato – istituzione Ruolo Soprannumerario 
– con decorrenza 3.6.2008, n. 5 LSU e LPU in servizio presso questo Ente; 
  

Che con delibera della GM n. 62 del 03.12.2009 – esecutiva – dietro parere favorevole 
del Ministero del Lavoro, della Salute e delle Politiche Sociali si è provveduto alla mobilità 
volontaria del lavoratore Pettè Francesco Cat:A 1  tra questo Comune e quello di Serrata; 

 
Dato atto che a seguito della stabilizzazione dei lavoratori LSU ed LPU la Regione 

Calabria con D.G.R. n. 348/08 ha assegnato a questo Comune un contributo fino a € 249.000,00 
per la durata di anni 5; 

 
Tenuto presente che il suddetto lavoratore aveva un rapporto di lavoro con il Comune di 

Serrata di 20 ore settimanali, mentre , sin dall’assunzione in servizio presso questo Ente è stato 
stipulato con il predetto  un contratto di lavoro di 18 ore settimanali; 

Dato atto, inoltre che questo Ente intende procedere a trasformare  il rapporto di lavoro 
con il dipendente Pettè da 18 ore settimanali a 20 ore settimanali, con decorrenza giuridica 
1.7.2010, ruolo soprannumerario al fine di uniformarlo al rapporto di lavoro che lo setsso goveda 
presso il Comune di serrata; 

 
Atteso che l’onere della spesa sarà coperta dalla contribuzione del Ministero del Lavoro, 

della Salute e delle Politiche Sociali e della Regione Calabria, anche se quest’ultima limitata per 
5 anni, mentre graverà sul bilancio comunale l’onere per gli assegni familiari; 

 
Rilevato, ancora, che con la trasformazione del rapporto di lavoro del personale di cui 

sopra vengono osservate le disposizioni in materia di spesa del personale, così come definite 
dall’art. 76 del D.L. 25.06.2008, n. 112, convertito nella legge 6.8.2008, n. 133; 

 
Dato atto, ancora, che questo Ente ha una popolazione inferiore a 5.000 abitanti quindi 

non è soggetto al patto di stabilità, né dichiarato il dissesto, né si trova in condizioni 
strutturalmente deficitarie e la spesa viene contenuta nel limite di quella sostenuta per il 
personale nell’anno 2004; 
 
 Con voti palesi unanimi 

 
DELIBERA 

 
1. per le motivazioni esposte in narrativa, qui integralmente riportate per costituirne parte 

integrante e sostanziale, di trasformare il rapporto di lavoro del dipendente Pettè 
Francesco – Cat A1 – operaio  da 18 ore settimanali a 20 ore settimanali – ruolo 
soprannumerario con decorrenza 1.7.2010; 

2. di dare atto che dalla data sopraindicata si applicherà il trattamento economico e 
giuridico rapportato alle ore di lavoro previste e che l’articolazione dell’orario di lavoro 
settimanale sarà stabilita dal Responsabile del Servizio AA.GG.; 

3. di dare atto che l’onere relativo alla trasformazione del rapporto di lavoro troverà 
copertura finanziaria nel bilancio per l’esercizio 2010 negli appositi interventi di spesa; 



4. dato atto che con la predetta trasformazione vengono osservate le disposizioni in materia 
di spesa del personale definite dall’art. 76 del D.L. 25.06.2008, n. 112, convertito nella 
legge 06.08.2008, n. 133 e che trattandosi di Ente con popolazione inferiore a 5.000 
abitanti questo Ente non è soggetto al patto di stabilità, né ha dichiarato il dissesto, né si 
trova in condizioni strutturalmente deficitarie e la spesa da sostenere viene contenuta nel 
limite di quella sostenuta per il personale nell’anno 2004; 

di dichiarare a voti unanimi la presente delibera immediatamente esecutiva 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
 
  
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



PARERI SULLA DELIBERA  
 
Parere Regolarità contabile                                                                 Parere di legittimità 
Si esprime parere                                                                               Si esprime parere 
FAVOREVOLE                                                                                FAVOREVOLE 
 
Il responsabile del Servizio                                                            Il Segretario Capo 
Rag. F. Fruci                                                                                    Dr. Michele Misiti  
______________________                                                       __________________________ 
Letto, confermato e sottoscritto 
         
        Il Sindaco-Presidente                                                                  Il Segretario Capo 
      Rag. Marcello Aruta                                                                     Dr. Michele Misiti  

 
 Della su estesa deliberazione viene, in data odierna; 
 

 Disposta la pubblicazione all’Albo Pretorio , addi____________per giorni 15 
consecutivi (Registro Pubblicazione n._____) 

 Trasmessa in elenco ai capigruppo con nota n. _________di prot. del __________ 
 
   Il messo comunale                                                        IL Segretario capo  
 
        Dr. Michele Misiti 
 
 
 

 ORIGINALE 
 COPIA CONFORME ALL'ORIGINALE PER USO AMMINISTRATIVO. 

 
             lì___________________                                            Il Segretario Comunale 
                                                                                                 Dr. Michele Misiti   
Il sottoscritto Segretario comunale, visti gli atti d'ufficio, 
                                                            
                                                                   A T T E S T A 
- Che la presente delibera: 
 

 E' stata affissa a questo Albo Pretorio per 15 giorni consecutivi 
dal_____________al__________  

 
 Che la presente deliberazione non soggetta a controllo preventivo,  è divenuta 

esecutiva il____________________( Art. 134 3° comma D.L.vo 267/2000) 
 

             Perchè dichiarata immediatamente eseguibile (art.134 comma 4 – D.lvo 267/2000); 
 
Candidoni, Lì_____________                                             Il Segretario_____________________ 


